


CARLOS STEVAN VARON ALVIS

PERFIL PROFESIONAL

Persona responsable, comprometida y con alto sentido de higiene y
organizacion, con conocimientos en buenas practicas de manipulacién de
alimentos, normas de salubridad y control de calidad. Cuenta con
experiencia en preparacion, conservacion y distribucion de alimentos,
garantizando el cumplimiento de los estandares de seguridad alimentaria.
Se destaca por su trabajo en equipo, puntualidad y actitud de servicio,
orientada al bienestar de los clientes y al correcto manejo de los recursos.

DATOS PERSONALES

Numero de Cedula 1.026.576.090 Bogota

Fecha de Nacimiento 14/05/1993  Armenia/Qui.
Teléfono movil 3023678532

Direccion Cra 32 b este #42-40 Soacha
Estado Civil soltero

E-mail alvistevan@hotmail.com



mailto:alvistevan@hotmail.com

ESTUDIOS REALIZADOS

Basica Secundaria instituto educativo ciudad latina
Grados 6

Soacha Cundinamarca

Basica Primaria liceo nacional Antonia santos Grados 5

Bogota D.C

Cursos Cocina Internacional

Sena

80 horas

Licencia de B1/C1 Conduccion



Experiencia Laboral

oLICEO COMERCIAL NUEVO ALEJANDRINO
Cargo: Manipulador de alimentos
Funciones: Organizacion y planificacion de trabajo y sus correspondientes

funciones y responsabilidades segun las necesidades del colegio y de los equipos y
manipulador de alimentos.

Fecha: 02 febrero 2024 — 15 de junio 2025



REFERENCIAS FAMILIARES

CARLOS ALBERTO VARON RAMIREZ

Cargo: conductor
Teléfono: 3107411008

SANDRA LILIANA ALVIS APONTE
Cargo: auxiliar administrativa
Telefono:313 4083148

ch, wanen

CARLOS STEVAN VARON ALVIS
C.C 1.026.576.090 BOGOTA
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Institucton 'Ed'ucatfva
Ciudad Latina

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION

En la cwudad de Soacha Cundinamarca, a fos 03 dias del mes de Diciembre del 2010 se reunteron, con of fin de
formalizar la graduacion de fos estudiantes de iiltimo grado, los susentos Rectores y Secretania en la Rectoria de
la Institucion Tducativa (vudad Latina, aprobada hasta el Nivel de Educacion Media Académica. Autorizada
por la Secretana de Tducacién de Cundinamarca y segiin resolucion de (a Secretaria de Educacion de
Cundinamarca No. 002245 del 23 de Noviembre de 2005,

Comprobada la situacidn legal'y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios
corvespondientes al nivel de Educacion Media Académica, se procedié a otorgar el

Titulo de
BACHILLER, ACADEMICO

Al graduado cuyos nombres, apellidos y nimero de identificacion se relacionan a continuacion

Carlos Stevan Varon Alvis

Identificado con T.1. 930514-15068 de Bogotd

Es flel copia tomada del Acta Oniginal General No 18 del 03 de Diciembre del afio 2.010, que consta de cuarenta
y seis (46) estudiantes, que comienza con ef nomive AzeAgudelo Sierra Nocolle Valenia y cierra con el nombre de
Yara Plazas Katenine Esmeralda.

Firmada y Sellada por David Mavr::. <) y Mercy Pinilla Perea (Secretana)

Dado en Soacha Cundinantir.a, = 'os 03dias del mes de Diciembre del ario 2.010.
No requiere registro, segiin Decreto No. 921 del 06 de Mayo de 1.994 del MEN

Firmada y Sellada

s Dreeey Reilh P
vid Mauricio Andrade ercy Pimlla Perea
C.C. 93.745.642 de Bogotd C.C. 40.701. 744 de Soacha

Rector
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Liceo Comercial Nuevo Alejandrino P
Licencia de funcionamiento No. 3229 de Sept. De 1995 .:" | -f i
Inscripcién No. 6945 - Aprobacidn Oficial No. 7451 de Nov. De 1998 g =l 3
* Pre-escolar * Primaria * Bachillerato Comercial * A -*@f

NIT.: 900.178.427-0

EL SUSCRITO RECTOR
CERTIFICA

Que CARLOS STEVAN VARON ALVIS con cedula de ciudadania No. 1.026.576.090 de

Bogota laboro en esta institucién desde febrero 02 de 2024 hasta 15 de junio de 2025

desempefiando el cargo &e IPUJ,ABO’(EEAQME_NIOS”’eahzando las

1 LICEQO COMERCIAL
siguientes actividades: \‘_H _'_r il e
o . CIENCA_~__ VIRTUD
Con las siguientes activida esh._L_’FE e S

1. Organizacion y planificagion 4e trabajo ysus corre§p6ndient funciones y

/

responsabilidades segun Igs ne¢esi&édés' de1 colegio y de Iios equipos.
2. Manipulacién de alimentkgs. | |

\ |
3. Trabajo en equipo, puntu Ildad seriedad, compromlso res {Jnsabilidad y

.\/z ‘Q
profesionalidad. Ay ,;-N_H_L A ’;-
\'- ~V (‘.! , \J\*iﬂ
4. Limpieza y desinfeccion del area de~p(Qé_ aTlmacenamlento de los alimentos.

La presente certificacion se expide en Bogota, a los 02 dias del mes de febrero 2026.
A /jc/

ELICIO LOPEZ FLECHAS
RECTOR

Carrera 4 b No. 56-24 / 30 Sur Tel.: 599 18 50
Bogota, D. C. Educar al Nifo de hoy para no

O

castigar al hombre de manana




4/2/26, 12:52 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:52:32 PM horas del 04/02/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1026576090
Apellidos y Nombres: VARON ALVIS CARLOS STEVAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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4/2/26, 12:52 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 6404102
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 2 de febrero de 2026 - 10:31 pm

Disciplinarios Cédigo de verificacién: 6404102JSRSG_95RC8_58207
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(@) CARLOS STEVAN VARON ALVIS, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1026576090 de BOGOTA D.C.
(MIL VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTAY SEIS MIL NOVENTA)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

VICTOR JULIO URIBE GOMEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

22:39:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 290506321

Bogota DC, 01 de febrero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS STEVAN VARON ALVIS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1026576090:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 01 de
febrero de 2026, a las 22:21:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1026576090

Caodigo de Verificacion

1026576090260201222124

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CARLOS STEVAN VARON ALVIS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.026.576.090, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Febrero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El (La) suscrito(a) Carlos Stevan Varén Alvis  identificado (a) con C.C./ C.E./ P.P No.
1.026.576.090 expedida(o) en __Bogota , autorizo libre, expresa e inequivocamente,
y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018
reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Fundacion Social Castillo San Lucas, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-
Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién laboral,
contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir
del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propdsito
diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo
con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de _Bogota , el dia cuatro ( 04 )de _febrero  de 2026.

Firma G&'/L&dx e

Nombre Carlos Stevan Varén Alvis

Cédula 1.026.576.090




4/2/26, 11:54 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:54:51 horas del 04/02/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1026576090,
Apellidos y Nombres VARON ALVIS CARLOS STEVAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS,
con NIT 900119083-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=_zQpkkgVbW5LNDNnnzZocxVTVz0J44YpFb7isb-PTnXKbH-ZsneK4!-1018623332
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4/2/26, 12:49 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/02/2026 12:48:56 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1026576090 y Nombre:
CARLOS STEVAN VARON ALVIS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 134190861 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]
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E& Corporacion Investigativa del Medio Ambiente
NIT. 830.081.924 - 8

.

G ~ - - o
EMPRESARIAL

PROGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA

LUGAR DE INTERVENCION: F : 2 .
FECHA: 02/02/2026 : Fundacién castillo san lucas

1. OBJETIVOS
Implementar los programas de manejo higiénico de alimentos en el establecimiento de

acuerdo con la resolucién 2674 de 2013 para la manipulacién de Alimentos a través de

capacitacion continuada.

2. ALCANCES

El presente plan de capacitacién esta dirigido al propietario, administrador y demas
trabajadores del establecimiento, con este se pretende inculcar en los trabajadores la
responsabilidad de un buen manejo higiénico de alimentos buscando la inocuidad de los
mismos. Asi mismo, a través de la capacitacién continuada se espera mejorar y fortalecer
en cuanto a los aspectos higiénico-sanitarios en las instalaciones y personal del lugar y

prepararlos adecuadamente para recibir las visitas de las autoridades sanitarias.

Por otro lado se espera fortalecer la educacion sanitaria en los trabajadores buscando que
utilicen todos los elementos de proteccion personal necesarios y mantengan excelentes
habitos de higiene, con el objetivo de proteger tanto su salud como la inocuidad de los

productos elaborados.

Finalmente, la implementacién del plan de capacitacion busca que el establecimiento
busque la mejora continua en las condiciones de las instalaciones y el mantenimiento de
las medidas de mejoramiento, para ello se programaran visitas permanentes por parte de

un auditor de la Corporacion CIMA.

3. TEMATICA
A continuacion se presentan las tematicas propuestas por la Corporacion CIMA para el plan

de capacitacion.

» Caracteristicas de los alimentos.

» Salud y manipulador de alimentos.
Caracteristicas higiénicas sanitarias del establecimiento.

>
Caracteristicas higiénicas sanitarias del preparador de alimentoYs.

>
» La higiene de los alimentos e implementacion del sistema HACCP.

Sin embargo el auditor, en comtin acuerdo con el personal del establecimiento definira otras
tematicas de importancia para fortalecer el presente plan.

Carrera 26 B # 42 — 37 Sur, Te[efono 7581644 — 3108777689 - 3173315971
e-mail: grupoempresanalcima@gmail.com

Powered by CamScanner
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‘\ Corporacién Investigativa del Medio Ambiente
e NIT, 830.081.924 - 8
EMPRESARIAL ™ - — — —

eI

4. METODOLOGIA

» Primera capacitacion Charla tedrica presencial, segunda y tercera capacitacion
metodologia virtual atari

> Mediante el manejo de la capacitacion se dara a conocer al propietario y a los
trabajadores en rasgos generales los programas de manejo higiénico de.ahr'nenfos-
salud y manipulador de alimentos, caracteristicas higiénicas sanitarias del
preparador de alimentos, caracteristicas fisicas de los establecimientos, eIemgniOS
de proteccion personal, sistema HACCP, implementacion de planes de saneamiento
basico.

> Se desarrollara una capacitacion tedrico-practica durante cada una de las visit_aS.
en la cual se realizara una revision general de las condiciones fisicas y sanitarias
del establecimiento asi como de sus trabajadores con el fin de fortalecer las
falencias encontradas.

5. CRONOGRAMA DE CAPACITACION

CRONOGRAMA DE CAPACITACION CONTINUADA

VISITA FECHA TEMAS TIEMPO

- Caracteristicas de alimento.
1 02/02/2026 | - La salud' yel manipulgdor de alimentos o 2 horas

- caracteristicas higiénicas sanitarias del establecimiento

de alimentos.

- revision de implementos 2 horas
2 29/03/2026 | - implementacion de plan de saneamiento basico f

- Sistema HACCP

- Evaluar establecimiento 2 horas
# 20/05/2028; -, capacitacion de debilidades

- Caracteristicas higiénicas sanitarias del manipulador de 5 ik
4 29/07/2026 alimentos

- Caracteristicas Organolepticas

- Cadena de frio 2 horas

5 29/09/2026

- Inocuidad

Estos cronogramas se pueden modificar por acuerdo mutuo

'A v OM RESPONSABLE DEL
QES;QEE&LETH ORTlz ESTABLECIMIENTO
Ingeniera de alimentos
Resolucion R2024038148

e eTE e i ST

;-—Can“em Zt;(B # 42— 37.S‘ur,\7’e[eforw 7581644 — 3108777689 - 3173315971
e-mail- grupoempresanalcima@gmail.com

| Soonisass e

\*
"itigava 4¢
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Resolucion R2024038148 O~
del 30/08/2024 <— COPNIA
S77 ] INGENIERIA DE ALUMENTOS
5 8
e 2
- . /| ANGIEJULIETH ORTIZ HERRERA
'f -—— /,
.1 ~ 4 | 101030610998
[ UNIVERSIDAD INCCA DE
; | COLOMBIA
i f
MATRICULA PROFESIONAL
091062-0736279 CNDC

N, Alison

EMPOWER YOURSELF

CERTIFICA
ANGIE JULIETH ORTIZ HERRERA

Rb o

/ Por haber aprobado el curso virtual con intensidad

horaria de sesenta (60) horas.

|
p \.
i Sistema de Seguridad Alimentaria HACCP (Analisis de
Peligros y Puntos Criticos de Control)

ceD
CERTIFIED \ificacnn

272400028

rrrrr

Mawre Ridiardsovt

Director de Certificacidn

22 de Marzo de 2023

Fecha de expedicion
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Corporacién Investigativa del Medio Ambiente

NIT. 830.081.924 -8

R i i s B Pt B SRS e o, &=

e i S ot
e e

et ]

LISTADO DE ASISTENCIA A CAPACITACION CONTINUA DE MANH;ILEJCI;_'I-IREION DEFﬁéléI::IIAENTOS e
FECHA FECHA
NOMBRE IDENTIFICACION |  02102/2026 | 29/03/2026 | 29/05/2026 | 29/07/2026 | 29/09/2026

&XLOS Naron

1026-576090

Hojas-

\

ALONSO

ERREZ SOLANO
Ingeniero Amblental
25238235400CN

Representante Legal CIMA

M2 ) pac

ANGIE JULIETH ORTIZ HERRERA
Ingeniera de alimentos
Resolucion R2024038148

arrera 26 B # 42 — 37 Sur, Teléfono 7581644 — 3108777689 — 317331
E-mail: grupoempresarialcima@gmail.com

S S e o SRS

TN TS

3971
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EMPRESARIAL

NOMBRES:
APELLIDO:
DOCUMENTO:

VIGENCIA:

Corporacién Investigativa Del M edio Ambiente
NIT. 830.081.924 — &

CARNET DE MANIPULACION cON ENFASIS EN:
Alimentos Sggt’m La Resolucién 2674 Del 2013

CARLOS STEVAN
VARON ALVIS

1.026.576.090

2 de febrero de 2026

42 — 37 Sur (B, Claret)— Teléfono 7581644~ 3108777689
grupoempresanalcima@gmail com

- 2de febrero de 2027

Carrera 26 B #

CERTIFICA
Que la persona en mencion se encuentra realizando el curso de
higieney manipulacion de alimentos, con una intensidad horaria

de Diez (10) horas anuales programadas en el Plan de capacitacion
continuada

ANGIE JULIETH ORTIZ HERRERA

INGENIERA DE ALIMENTOS

Resolucién R2024038148
091062-0736279 CNDC

- ewm T ZTAN Y AWM A

m nry M/1 A 1™ AW L Y
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‘!‘:’ o JOSE RENE RIANO RIANO
Médico Especialista En Salud Ocupacional

g
Registro Md 79445346
Lic. Ocupacional 2694 /2017

EXAMEN DE APTITUD PARA MANIPULACION DE
ALIMENTOS

El suscrito médico especialista en Salud Ocupacional JOSE RENE RIANOQ, legalmente
autorizado para ejercer la profesion, con registro medico 79445346,

CERTIFICA

CARLOS STEVAN VARON ALVIS documento de identidad

Que ecl/la paciente
N°1.026.576.090 no padece enfermedades infectocontagiosas de piel, ni garganta, por lo cual

puede vivir en comunidad; con eximenes paraclinicos normales, por lo que se considera
APTO/A para manipular alimentos.

Examenes realizados
FROTIS DE GARGANTA: Coloracion de Gram
FROTIS DE UNAS: KOH

CROPOLOGICO: Coprocultivo
Lara constancia se firtna a los 03 Dias del mes de Febrero del 2026

Recomendaciones: Realizar pausas activas, hibitos de vida saludables, habitos posturales

adecuados, uso de elementos de protecciéon individual.

Il examinado/a certifica que NO omité ningin dato relevante sobre sus antecedentes
ocupacionales, personales y familiares que pudiesen influir sobre su estado de salud, y que

toda informacion expresada en este documento es cierta

TS RIANO RIANO

REGISTRO MD 79445346
LIC. OCUPACIONAL 2691/2017

Carrera 45a #94-16 / Tel (601) 7581504 /Horario de atencion: 7:00am a 1:00pm
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CORPORACION INVESTIGATIVA DEL
MEDIO AMBIENTE

EVALUACION CURSO DE MANIPULACION
DE ALIMENTOS.
RESOLUCION 2674 DE 2013

'CODIGO CIMA-EVA-AL-1 ]

/

NOMBRE:
IDENTIFICACION:

%%ﬁg"‘
: -0q0.

¢Por qué es importante la i Inocuidad en un

establecimiento de alimentos?

A. Para cumplir con normas de
presentacion del producto.

B. Para evitar pérdidas por (a rotura de

% empaques.

Para proteger la salud del consumidory
D

prevenir enfermedades.

ara disminuir el uso de Utensilios en la
produccidn.

¢Cuél es el propésito del control de
temperaturas en las dreas de
almacenamiento de alimentos?
A. Aumentar la Vida Gtil sin importar el tipo

de Alimento.
B. Cumplir con normativas internacionales.

Xf Prevenir el crecimiento de
microorganismos patdgenos.
D. Mejorar el sabor del producto.
¢ Qué control se debe hacer sobre el
personal manipulador de alimentos?
A. Elegirelempleado del mes
Control médico periddico y capacitacion
en BPM
C. Examen de vision y audicion
D. Control de entrada y salida de planta.

recepcion de alimentos?
A. Control de precios. -
B. Probarlos alimentos
> Verificacion de rotulado, empaque y
X condiciones sanitarias.

D. Revision del color del vehiculo

Segun correspond indique si la
afirmacién es Falsa (F) o Verdadera (V).
La resolucion 2674 de 2013 aplica
inicamente para grandes industrias
productoras de Alimentos. _E_
B. Elusode los guantes durante la
manipulacion de los Alimentos
reemplaza el lavado de manos.
Las instalaciones deben garantizar las
Bf’M para evitar la contaminacion

-—

ra*

cruzada.
¢Cuél de estos controles ayuda a prevenir

la contaminacion cruzada?
Utilizar el mismo cuchillo para carnesy

vegetales.
B. Lavarlos pisos cada semana.
Compartir lockers entre empleados.

Lavado de manos

¢ Qué funcién cumple el Programa de

Limpieza y Desinfeccion dentro del Plan de

Saneamiento?

A. Evitar la contaminacion durante el
transporte.

B. Garantizar la salud del personal

Reducir la contaminacidn fisica, quimica

y biolégica en superficies

Mantener en buen estado los equipos.

/ﬂ./fCuél de las siguientes

/ ¢ Qué control se realiza durante la
0.

acciones hace parte del control de plagas
en un establecimiento de alimentos, segin
la Resolucion 2674 de 2013?
A. Aplicarinsecticidas Unicamente cuando
se observe presencia de plagas.
B. Contratar control de plagas solo
durante el verano.
)67 Implementar un programa preventivo de
monitoreo, control y registro.

ot e |

Pt v oen 3

T o T I Ty

jgaty
Vit u,,"‘

Carrera 26 B # 42— 37 sur ‘Télbﬁmo 7581644 3108777689 3173315971
E-mail: grupoempresarialcima @gmail.com
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

Lo

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CARLOS STEVAN VARON ALVIS identificado con Cédula de Ciudadania No. 1026576090,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: CARLOS

Segundo Nombre: STEVAN

Primer Apellido: VARON

Segundo Apellido: ALVIS

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1026576090

Clase Libreta Militar: Primera Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 3 dias del mes de Febrero de 2026, a las 12:54:47 AM.

Cordialmente,

CR. JJPJAN MAURICIO DI SANCHEZ

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

©
icontec PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO %cé, &5
Cra. 11 B No. 104%-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia
Cenmpcho®

150 9001
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